28/05/2026, 09:21 DigiSUS Gestor - Programagédo Anual de Saude - Resumo
COMUNICA BR (HTTP://WWW.GOV.BR/SECOM/PT-BR/ACESSO-A-INFORMACAO/COMUNICABR) ACESSO A INFORMAGCAO (HTTP://W\WW.GOV.BR/ACESSOAINFORMACAO/) PARTICIPE (HTTPS://WWW.GOV.BR/PT-BR/PARTICIF

4 G 4

(https://digisusgmp.saude.¢

Bem-Vindo(a) Ricardo Ernesto da Rosa Pose
Perfil: Gestor - Municipal +

Localidade: Chui - RS j
[ Sair do Sistema (https:/digisusgmp.saude.gov.br/logout)

[ (%@mwmyiws@mww@@v@mﬁxdd)gisusgmp.saude.gov.br/next)

PLANO DE SAUDE

2026 2027 2028 2029

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE
1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA RAG

RELATORIOS

Programacao Anual de Saude 2026

. (https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao—saude/aﬁa(ﬁnmsabtﬁgizﬁ}sgmp.saude.gov.br/admin/programacao—@lpa:ﬂdigism@ﬁﬂﬁ}saude.go

Anualizagéo Orcamento Visualizar
das Metas

Informacgdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2026

]

DIRETRIZ N° 1 - Gestdo Municipal do SUS Integral e Humanizada — Planejamento, qualificagcdo da gestdo e ampliagdo do acesso a APS.

OBJETIVO N° 1.1 - Planejar, gerir, controlar e monitorar programas e agdes finalisticas da Secretaria Municipal de Saude. Desenvolver e implementar
acdes e servicos na qualificagdo da gestdo, melhorar e ampliar o acesso, buscar a humanizagéo e o acolhimento da populagédo nos servigos do SUS.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento e avaliagao Prevista Plano(2026- Medida
da meta Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
1.1.1  Realizar o Planejamento Estratégico da Secretaria Planejamento realizado e equipes - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal de Saude, treinando a rede de saude do treinadas.
Municipio.

Acdo N° 1 - Orientar a rede de sauide com a légica de valorizagdo da APS tirando o foco da doenga para promover a salde preventiva.
Acdo N° 2 - Estabelecer atividade anual de planejamento das agdes de cada servigco de salide da rede de atengéo primaria e especializada.
Agdo N° 3 - Treinar os colaboradores com a concepgao de atendimento integral da saude.

1.1.2  Manutengéo da Estrutura Administrativa da Secretaria Manutengdo da SMS e do CMS - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude.

Agdo N° 1 - Aquisigdo/Contratagédo de servigos, material de consumo e material permanente.

1.1.3  Sistemas de Informagéo em Saude monitorados e Sistemas atualizados e - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
atualizados. monitorados

Acdo N° 1 - Manter base de dados atualizadas em todos os sistemas do FNS e da SES RS e cumprir os prazos estabelecidos, a fim de atingir indicadores de Programas e garantir recursos
financeiros.

1.1.4  Estabelecer politica de gestao por resultados. Percentual dos Indicadores - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
atingidos e equipes treinadas

Acdo N° 1 - Contratagéo de servigos técnicos profissionais para realizar o monitoramento de indicadores, o cumprimento das agdes propostas e treinamento de equipes.

1.1.5  Fortalecer o setor de regulagdo e agendamento para Percentual dos Indicadores - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
encaminhamentos de consultas, exames, procedimentos e atingidos e equipes treinadas
internagdes.

Acdo N° 1 - Manter o setor de regulagédo e agendamento estruturado com recursos humanos e materiais.

DIRETRIZ N° 2 - Promover o Aperfeicoamento, Fortalecimento e Ampliagdao da Atengao Primaria de Saude. — Agoes de fortalecimento da APS
por meio do custeio e estruturagao dos servigos.

3

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir o custeio, a qualidade, a organizagéo, a educacdo permanente e o empoderamento da Atengéo Basica de Saude. a
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N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
avaliagdo da meta
Valor Ano Unidade

de Medida
211 Estabelecer politica de recursos humanos Equipes completas e unidades de saude - - Percentual
moderna e tecnoldgica. informatizadas
Agao N° 1 - Manter equipes completas, comprometidas e resolutivas
Acdo N° 2 - Informatizagdo de toda a rede de saude
2.1.2  Educagdo permanente planejada com foco na Equipes treinadas e qualificadas. - - Percentual
integralidade da pessoa.
Acdo N° 1 - Realizar treinamentos e qualificagdes das diferentes equipes durante o ano inteiro.
2.1.3 Reconhecer a transversalidade e a Atividade semestral realizada. - - Numero
integralidade dos servigos estabelecendo
efetivamente agdes entre politicas publicas
solidarias.
Acdo N° 1 - Promover atividades intersetoriais e transversais entre secretarias municipais e outros 6rgdos publicos.
2.1.4 Implantar Préticas Integrativas e Percentual de equipes com registro de oferta de - - Percentual
Complementares em Saude (PICS) para procedimentos, atendimento individual e
qualificar a APS. atividade coletiva em PICS.
Acéo N° 1 - Implementar/ampliar atividades de praticas integrativas (PICS) na APS.
2.1.5 Implementagao da seguranga alimentar e Percentual de equipes da Atengéo Basica que - - Percentual
nutricional na satde realizaram pelo menos 1 (uma) atividade com o
tema alimentagéo saudavel
Acgado N° 1 - Desenvolver atividades semestrais com eSF e eAP sobre alimentagao saudavel.
Acgado N° 2 - Acompanhar o estado nutricional e os marcadores de consumo dos individuos atendidos.
2.1.6  Garantir acesso de exames de laboratorio, Exames realizados por més - - Numero

citopatolégicos e de imagens na APS.

Acdo N° 1 - Atender as demandas da populagdo conforme a indicagdo médica e disponibilidade de exames na rede publica ou privada.

2.1.7  Fortalecer a Politica de Saude Bucal do Servigo ativo e qualificado - - Percentual
municipio.

Acdo N° 1 - Manter atendimento em cada UBS e garantir treinamento dos profissionais para registro correto em prontuario eletrénico e uso racional de insumos.

Acdo N° 2 - Buscar assisténcia financeira complementar do FNS para custeio da saude bucal.

2.1.8  Custeio das A¢des da Atengao Primaria Manutencdo das agdes da APS - - Percentual

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais de consumo e contratagdo de servigos para manutengéo e funcionamento das unidades de salde.

2.1.9 Estruturagdo da Atengdo Primaria Manutengéo da Estruturagdo da APS - - Percentual

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de material permanente, construgéo, reforma ou ampliagéo de UBS

Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da Rede de Apoio a Atengao Basica — Agoes de suporte profilatico e terapéutico

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Numero

Percent

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 3.1 - Garantir a dispensacédo dos medicamentos com seguranga, eficacia e qualidade dos produtos, manter o transporte de equipes da

salde e o transporte sanitario eletivo e implantar a Rede de Atengéo Psicossocial - RAPS
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N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo Indicador (Linha-Base)
da meta
Valor  Ano Unidade de
Medida
3.1.1 Manter e melhorar a estrutura Assisténcia Farmacéutica organizada para suprir as - - Percentual
da Assisténcia Farmacéutica demandas da populacéo
Municipal.

DigiSUS Gestor - Programagédo Anual de Saude - Resumo

Meta
Prevista
2026

100,00

Meta

Plano(2026-

2029)

100,00

Acdo N° 1 - Realizar o Planejamento Anual de compra de medicamentos da Remume, revisando o processo quadrimestralmente para garantir que nao falte medicamento.

Acéo N° 2 - Implementar a compra de medicamentos complementares a Remume e aprimorar o processo de armazenamento e descarte de produtos.

Acéo N° 3 - Criar protocolo de Boas Praticas de diluicdo de medicamentos.

Acdo N° 4 - Inovar na Remume contemplando as praticas integrativas (PICS) como oléos essenciais, florais de Bach;

Acdo N° 5 - Produzir a qualificagdo dos materiais de ambulatério e hospitalar em documento auxiliador para compras qualificadas.

3.1.2 Apoio a Logistica e Estruturado  Transporte funcionando. - - Percentual
Setor de Transporte.

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Agao N° 1 - Esta escala é para os dias 09/02 a 11/02 ou seja, de segunda a quarta-feira. Na noite de quarta sera publicada a escala para os demais dias. Em cada horario se reza um tergo do
rosario mariano, as oragdes do cerco de Jerico e a Leitura Biblica. Apos a leitura se faz a meditagéo, podendo repedir varias vezes a frase-chave do texto que esta escrita nesta escala abaixo

da citagdo do texto. Os mistérios e as leituras mudam de um dia para o outro. Por isso é importante verificar sempre a escala ao

Acdo N° 2 - Aquisi¢do de veiculos para a renovagéo da frota.

Acdo N° 3 - Aquisicdo de material de consumo para manutengéo dos veiculos.

Agéo N° 4 - Garantir a revisao preventiva de todos os veiculos

Acdo N° 5 - Treinar os condutores quanto as boas praticas da diregdo defensiva, quanto ao seu papel como profissional de satde auxiliando no processo de comunicagao e ética do trabalho

na rede.
Acdo N° 6 - Garantir o transporte sanitario eletivo intermunicipal para o acesso a consultas, exames e procedimentos agendados.
Acdo N° 7 - Manter o transporte para atendimento das equipes de satude em domicilio.
3.1.3 Implantagao de Rede de Percentual de equipes que realizaram pelo menos 4 - - Percentual
Atencéo Psicossocial - RAPS. (quatro) atendimentos em grupo relativos ao tema
da saude mental.

Agao N° 1 - Fortalecer atividades de satide mental através de atendimento individual e coletivo.

Agéo N° 2 - Implantar Oficinas Terapéuticas (OT) e Nucleos de Apoio a Atengdo Basica (NAAB)

50,00

50,00

Percentual

L 4

DIRETRIZ N° 4 - MAC - Garantir, ampliar e aprimorar o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais e especializados em média e alta

complexidade.

OBJETIVO N° 4.1 - Ampliar e aprimorar as redes de atengdo e promover o cuidado a segmentos populacionais vulneraveis e das intervengdes

especificas.
N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliagao da meta Valor Ano Unidade
de Medida
4.1.1 Potencializar o setor de Fisioterapia para suprir as necessidades de Servigo organizado e - - Percentual
reabilitagdo e implementar as a¢des de Prevengéo a saude da estruturado

pessoa, principalmente a saude do trabalhador.

Agao N° 1 - Ampliar relacionamento com equipes multidisciplinares como de ESF, educadores fisicos, nutricionistas, psicélogos.

Agao N° 2 - Adquirir tecnologia para subsidiar reabilitagéo.

4.1.2 Contratagdo de servigos de procedimentos clinicos, hospitalares e de  Taxa de internagdes, - - Taxa

finalidade diagnéstica. consultas e exames.

Acdo N° 1 - Contratagao de internagdes, consultas e exames especializados.

4.1.3 Implantagdo de Base descentralizada o SAMU 192. Servigo ativo e - - Numero
qualificado

Acdo N° 1 - Implantar e qualificar o SAMU 192 com equipe de suporte basico.

4.1.4 Custeio das agdes e estruturagdo da Atengdo Especializada Servigos ativos e - - Percentual
estruturados.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais de consumo para manutengao do servigo.
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Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Taxa

Numero

Percentual
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DIRETRIZ N° 5 - Vigilancia em Saude - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagao por meio das agées de vigilancia, promogao e
protegdo, com foco na prevengao de doengas crénicas nao transmissiveis, acidentes, violéncias e no controle das doencgas transmissiveis.

OBJETIVO N° 5.1 - Organizar as agbes de controle de doengas e agravos passiveis de prevengao e controle para reduzir riscos e agravos.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
5.1.1 Intensificar as agdes de prevengédo com foco nas Reducéo da mortalidade prematura por ano. - - Percentual 10,00 10,00 Percentual

doengas cronicas ndo transmissiveis e promogao
do envelhecimento saudavel.

Agao N° 1 - Aquisicdo de material permanente, reforma, ampliagéo e construgéo de unidades de MAC
5.1.2 Implantar Programa de Qualificagdo das Agdes de  Estruturagéo da Vigilancia em Saude, - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vigilancia em Saude. monitoramento e acompanhamento das

acgdes desenvolvidas.

Agao N° 1 - Reduzir mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por DCNT como doengas cardiovasculares, doengas respiratérias cronicas, neoplasias e diabetes mellitus e as causas externas,
tais como os acidentes e as violéncias.

Acdo N° 2 - Aumentar a prevaléncia da pratica de atividade fisica e de habitos saudaveis para diminuir os fatores de risco.
Acdo N° 3 - Aumentar a cobertura de mamografia em mulheres de 50-69 e de Papanicolau em mulheres de 25-64.

Acéo N° 4 - Promover campanhas de conscientizagdo de DCNT e de violéncia interpessoal e autoprovocada e de acidentes.

5.1.3 Programa de Imunizagdes articulado com toda a Cobertura Vacinal preconizada pelo PNI para - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
Rede de Atencdo a Saude (RAS), APS e rede criangas, adolescentes, gestantes e idosos.
escolar

Agao N° 1 - Implementar/manter de maneira adequada as salas de vacinas das UBS com rede a frio e vacinas disponiveis.

Agdo N° 2 - Treinar e motivar vacinadores das equipes de saude.

5.1.4  Qualificar as agdes de vigilancia, prevengao, Notificagbes realizadas e encerradas dentro - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
diagnostico e tratamento no ambito das Doengas do prazo e prescrigdo de tratamento
de Notificagdo Compulséria (DNC). adequada.

Agao N° 1 - Implementar a Linha de Cuidado para as pessoas vivendo com HIV/Aids e outras ISTs na légica do compartilhamento do cuidado entre a Atengéo Basica e o Servigo Especializ
em HIV/Aids.

Agao N° 2 - Implantar a oferta de testagem rapida, em livre demanda, do HIV/Hepatites Virais e Sifilis como rotina nos servigos de satde para toda a populagéo.
Acgéo N° 3 - Prescrever e proporcionar o tratamento das DNC com atengéo especial para sifilis em gestantes, tuberculose e Hepatite C.
Acéo N° 4 - Criar fluxos de monitoramento de Notificagdo Compulséria de Doengas, Agravos e Eventos de Saude Publica.
Acdo N° 5 - Treinar as equipes para atuarem de forma conjunta.
5.1.5  Manter/ampliar estratégias de monitoramento de Controle vetorial realizado de acordo com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
dengue e arboviroses. ciclos de monitoramento e iméveis especiais
e PE’s tratados.
Acao N° 1 - Realizar controle de iméveis domiciliares inspecionados com depdsitos tratados e eliminados e realizar o tratamento de imdveis especiais e de pontos estratégicos.
Acéo N° 2 - Manter equipe treinada e equipamentos disponiveis para o controle vetorial.

5.1.6  Plano de Amostragem de Vigilancia da Qualidade Percentual do numero de amostras mensais - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
da Agua para consumo humano (VIGIAGUA) para os parametros basicos da agua.

Acdo N° 1 - Cumprir diretriz do VIGIAGUA para coletas de amostras para os parametros basicos da agua.

Demonstrativo da vinculag@o das metas anualizadas com a Subfungéao

Subfungodes Descrigao das Metas por Subfungéo Meta
programada
parao
exercicio
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122 - Administragao Geral

301 - Atengdo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

306 - Alimentagdo e Nutrigao

DigiSUS Gestor - Programagédo Anual de Saude - Resumo
Estabelecer politica de recursos humanos moderna e tecnolégica.
Realizar o Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal de Saude, treinando a rede de satde do Municipio.
Educagéo permanente planejada com foco na integralidade da pessoa.
Apoio a Logistica e Estrutura do Setor de Transporte.

Manutengao da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude.

Reconhecer a transversalidade e a integralidade dos servigos estabelecendo efetivamente agdes entre politicas publicas solidarias.

Sistemas de Informagdo em Salde monitorados e atualizados.

Estabelecer politica de gestao por resultados.

Fortalecer o setor de regulagdo e agendamento para encaminhamentos de consultas, exames, procedimentos e internagées.

Potencializar o setor de Fisioterapia para suprir as necessidades de reabilitagdo e implementar as agbes de Prevengéo a salde da
pessoa, principalmente a saude do trabalhador.

Manter e melhorar a estrutura da Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Realizar o Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal de Saude, treinando a rede de satde do Municipio.

Estabelecer politica de recursos humanos moderna e tecnoldgica.

Educagéo permanente planejada com foco na integralidade da pessoa.

Implantar Programa de Qualificagdo das Agbes de Vigilancia em Saude.

Apoio a Logistica e Estrutura do Setor de Transporte.

Manutengéo da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude.

Reconhecer a transversalidade e a integralidade dos servigos estabelecendo efetivamente agdes entre politicas publicas solidarias.

Programa de Imunizagdes articulado com toda a Rede de Atengédo a Saude (RAS), APS e rede escolar

Implantagdo de Rede de Atengdo Psicossocial - RAPS.

Sistemas de Informagdo em Salude monitorados e atualizados.

Implantar Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) para qualificar a APS.

Qualificar as agdes de vigilancia, prevengao, diagndstico e tratamento no &mbito das Doengas de Notificagdo Compulséria (DNC).
Estabelecer politica de gestao por resultados.

Implementacgéo da segurancga alimentar e nutricional na satde

Fortalecer o setor de regulagdo e agendamento para encaminhamentos de consultas, exames, procedimentos e internagdes.
Garantir acesso de exames de laboratério, citopatolégicos e de imagens na APS.

Fortalecer a Politica de Saude Bucal do municipio.

Custeio das Agdes da Atengdo Primaria

Estruturagao da Atengao Primaria

Intensificar as agdes de prevengdo com foco nas doengas cronicas nédo transmissiveis e promogao do envelhecimento saudavel.
Contratagao de servigos de procedimentos clinicos, hospitalares e de finalidade diagndstica.

Implantagéo de Base descentralizada o SAMU 192.

Custeio das agdes e estruturagdo da Atencéo Especializada

Garantir acesso de exames de laboratério, citopatoldgicos e de imagens na APS.

Manter e melhorar a estrutura da Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Garantir acesso de exames de laboratério, citopatolégicos e de imagens na APS.

Qualificar as agdes de vigilancia, prevengao, diagndstico e tratamento no &mbito das Doengas de Notificagdo Compulséria (DNC).
Manter/ampliar estratégias de monitoramento de dengue e arboviroses.

Plano de Amostragem de Vigilancia da Qualidade da Agua para consumo humano (VIGIAGUA)

Qualificar as agdes de vigilancia, prevengao, diagndstico e tratamento no &mbito das Doengas de Notificagdo Compulséria (DNC).
Manter/ampliar estratégias de monitoramento de dengue e arboviroses.

Implementacéo da segurancga alimentar e nutricional na satde

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Sauide por Subfungéo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncoes

0 - Informagoes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengéo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentagdo e
Nutrigdo

Outros arquivos

Pesquisar:

Data do envio

Nenhum registro encontrado

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026

Categoria Recursos
Econdémica ordinarios

- Fonte

Livre (R$)
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Descricao

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
propria - R$)
N/A
N/A
3.500,00
N/A
7.804.100,00
16.000,00
600.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do
Sus,
provenientes
do Governo
Federal (R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
1.140.367,75
36.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
35.819,44
5.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A

Vs

ACESSIBILIDADE BRASIL

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
Sus,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
N/A
N/A
N/A
N/A
274.803,12
7.100,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

sSus

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operacoes
de Crédito
vinculadas
a Saude

(R9)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

B MINISTERIO DA
= SAUDE

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros Total(R$)

recursos

destinados

a Saude

(R$)
N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 3.500,00
N/A 0,00
N/A 9.219.270,87

N/A 59.100,00

N/A 600.000,00

N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 35.819,44
N/A 5.000,00
N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 0,00

Operagao
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